ZARZADZENIE NR67/2014
Burmistrza Gminy i Miasta w Mogielnicy
z dnia 15 wrze$nia 2014r.

w sprawie oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy wystepujacych w Urzgdzie
Gminy i Miasta w Mogielnicy.

Na podstawie art.226 Kodeksu Pracy i § 39 pkt 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997r. ( tekst jednolity Dz.U. Nr 169 poz.1650 z 2003r.)
zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1

Wprowadza si¢ ,, Oceng ryzyka zéwodowego” na nastgpujacych stanowiskach:
1. Skarbnik - zatacznik nr 1
2. Konserwator w OSP Mogielnica - zatacznik nr 2

§2

Zobowigzuje si¢ pracownikdéw do:

1. zapoznania si¢ z Ocena ryzyka Zawodowego” dotyczaca zajmowanego stanowiska,

2. ztozenia pisemnych o$§wiadczen o znajomosci ww. oceny i dostarczeniu ich pracownikowi
prowadzacemu akta osobowe.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Inspektorowi BHP.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 67/2014

Burmistrza Gminy i Miasta
Mogielnica z dnia 15 wrzes$nia 2014r

URZAD GMINY I MIASTA W MOGIELNICY

OCENA RYZYKA ZAWODOWEGO

SKARBNIK

Opracoweyl
INSPEKTORBHP
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Analiza i ocena ryzyka zawodowego na stanowisku Skarbnika oraz
ograniczenia wynikajace z ekspozycji.

1. Charakterystyka stanowiska

Ksiggowa to pracownica, ktéra zajmuje sig szeroko rozumiang rachunkowoscig Urzedu.
Praca wykonywana jest w pomieszczeniu o wymiarach 2, 6 m/ 3,5 m i wysokosci 3,1 m.
Wielko$¢ okien jest zgodna z wymaganiami okre$lonymi w Polskich Normach. Na oknach
zainstalowane sg rolety. Praca wykonywana jest w pomieszczeniu wentylowanym
(wentylacja grawitacyjna) i oéwietlonym w sposéb naturalny i sztuczny (zgodnie z
przepisami bhp) . Wigkszo$é pracy wykonuje z wykorzystaniem stanowiska
komputerowego, ktory jest wyposazony w odpowiednie licencjonowane oprogramowanie
ksiggowe oraz potrzebny sprzet komputerowy (monitor ekranowy, klawiature, mysz, biurko
— majgce funkcje regulacji wysokosci, obrotowe krzesto — posiadajace pieciopodporowg
podstawe z kétkami jezdnymi oraz regulacje wysokosci siedzenia i oparcia, drukarke
laserowa, skaner, fax, jednostka centralna - znajduje sig pod biurkiem, wysokie regaty na
dokumentacje ksiegowa...). Aby siegnaé do wyzszych potek regatéw korzysta z podestu,
ktory nie przekracza 1 metra. Szafy i regaty ustawione sg stabilnie. Praca wykonywana
jest miedzy 7.30 a 15.30 z uwzglednieniem 20 minutowej przerwy. Ma tam do dyspozycji
np. czajnik elektryczny. Praca przy komputerze zajmuje, co dziennie okoto 5, 30 godzin, a
reszta poswigca ma jest na drukowanie, kopiowanie dokumentéw. Podczas tej pracy
pracownica ma kontakt z pracownikami urzedu. Szef naciska na jak najszybsze
sporzgdzenie sprawozdania finansowego. Podczas tej pracy do biura przychodzg i
dzwonig telefonicznie pracownicy urzedu z zapytaniem do dziatu ksiegowosci.

,Kazdy ma prawo do bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy”
/Konstytucja RP/

Pracodawca powinien oceniaé ryzyko zwigzane z bezpieczeristwem i zdrowiem podczas
pracy, wigczajgc w to szczegéine zagrozenia na Jakie sg narazone grupy pracownikéw.
/Dyrektywa EWG 89/391; Art.9/

Pracodawca jest obowigzany oceniaé i dokumentowaé ryzyko zawodowe wystepujgce
przy okreslonych pracach oraz stosowaé niezbedne $rodki profilaktyczne.

/Rozp. MPiPS Dz.U.1997 Nr.129poz.844/

Pracodawca jest obowigzany informowaé pracownikéw o ryzyku zawodowym, ktére wigze

si¢ z wykonywang pracg oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami.
/Art. 226 K.P./

Choroby Zawodowe - w okresie 2011 — 2012 nie zanotowano(rejestr choréb
zawodowych)

Wypadki przy pracy — w okresie 2011 — 2012 do dnia oceny (rejestr wypadkéw przy
pracy)

PODSTAWA PRAWNA
Art. 226.Kodeksu Pracy.

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26.09,1997§39 pkt.1 w sprawie
0golnych przepiséw bezpieczeristwa i higieny pracy.

2. CEL PRZEPROWADZENIA OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO

-Sprawdzenie, czy wystepujace na stanowisku pracy zagrozenia zostaty zidentyfikowane i
czy jest znane zwigzane z nim ryzyko zawodowe.



-Wskazanie pracownikom i/lub ich przedstawicielom oraz organom nadzoru i kontroli, ze
przeprowadzono analize zagrozen i zastosowano wtasciwe $rodki ochronne.

-Dokonanie odpowiedniego wyboru wyposazenia stanowisk pracy, materiatéw oraz
organizacji pracy, ustalenie priorytetow w dziataniach zmierzajacych do eliminowania lub
ograniczenia ryzyka.

-Zapewnienie ciagtej poprawy bezpieczeristwa i higieny pracy.

3. CZYNNIKI ZAGROZEN ZAWODOWYCH PRZY WYKONYWANIU PRAC.

Cztowiek w $rodowisku pracy moze byé narazony na oddziatywanie réznorodnych
czynnikéw zagrazajgcych jego zdrowiu i zyciu. Z punktu widzenia ich oddziatywania na
organizm cztowieka czynniki dzieli sig na niebezpieczne, szkodliwe lub ucigzliwe.

W aspekcie ich natury, czynniki srodowiska pracy dzieli sie zgodnie z obowigzujaca w
normach klasyfikacjg na czynniki fizyczne, chemiczne, biologiczne i psychofizyczne. Praca
w warunkach ekspozycji na oddziatywanie wymienionych czynnikéw stwarza mozliwogé

wystgpienia niekorzystnych skutkéw dla zdrowia i zycia cztowieka, a prawdopodobiefstwo

i zakres wystgpienia tych nastepowaé okresla sie, jako ryzyko zawodowe.

Czynnik niebezpieczny - to czynnik, ktérego oddziatywanie moze prowadzié¢ do urazu
lub innego istotnego natychmiastowego pogorszenia stanu zdrowia cztowieka badz do
zejScia Smiertelnego.

Czynnik Szkodliwy — oznacza czynnik, ktérego oddziatywanie moze prowadzié do
pogorszenia stanu zdrowia cziowieka.

Czynnik uciazliwy — nie stanowi wprawdzie zagrozenia dla zycia lub zdrowia czlowieka,
lecz utrudnia prace lub przyczynia sie w inny istotny sposéb do obnizenia jego zdolnosci
do wykonywania pracy lub innej dziatalnoci bgdz wptywa na zmniejszenie wydajnosci.

RYZYKO ZAWODOWE ZWIAZANE Z WYKONYWANA PRACA WYNIKA Z
NARAZENIA PRACOWNIKA NA DZIALANIE CZYNNIKOW NIEBEZPIECZNYCH,
SZKODLIWYCH | UCIAZLIWYCH WYSTEPUJACYCH NA STANOWISKU PRACY.

4.Karta informacyjna o zagrozeniach na stanowisku

ZagroZenia Zrédla zagroZenia Mozliwe skutki Srodki ochrony przed
(przyczyny) zagroZenia zagrozeniami

Kontakt z energia Wszystkie urzadzenia |Porazenie pradem, Kontrola instalacji

elektryczng pod napigciem, Smier¢ elektrycznej i sprzetu
wadliwie dziatajgcy wykorzystywanego
sprzet komputerowy, podczas pracy,
zwarcie instalacji szkolenia,
elektrycznej przestrzeganie

procedur

Poparzenia Spowodowane Poparzenia i | Zwrdbcenie szczegllnej
kontaktem z goragcym |uszkodzenia skéry koncentracji, uwagi na
powietrzem




Zagrozenia Zrédla zagrozenia Mozliwe skutki Srodki ochrony przed
(przyczyny) zagroZenia zagrozeniami
pochodzacych z to, co si¢ robi
wewnatrz drukarek
laserowych, wrzatek
wody

Urazy glowy Spowodowane Rozcigcia glowy, bol | Przestrzeganie
czgstym schylaniem | glowy, guzy instrukcji, szkolenia,
si¢ pod biurko w celu koncentracja
dostania sie¢ do
jednostki centralnej
komputera

Poslizgniecia Sliskie, polerowane, |Ztamania, skrgcenia | Wymorzona
pastowane podtogi kosci koncentracja uwagi,

odpowiednie obuwie

Potknigcia i upadki Pozostawione otwarte |Ztamania, skrecenia | Koncentracja,
szuflady, luzne kosci, otarcia skory odpowiednie
przewody telefoniczne potaczenie i

lokalizacja kabli

Upadek z wysokoéci | Przemieszczanie si¢ | Ztamania, pothuczenia, | Wymorzona
po schodach, zwichniecia kosci koncentracja uwagi,
korzystanie z drabiny szkolenia,
przy wyszukiwaniu odpowiednie obuwie
dokumentéw
znajdujacych si¢ na
g6érnych pulkach szaf

Upadek na tym Nie porzadek w Z}amania, potluczenia, | Wymorzona

samym poziomie miejscu pracy zwichniecia kosci koncentracja uwagi,

szkolenia,
odpowiednie obuwie

Kontakt z ostrymi Ostre przyrzady Uklucia, przecigcia, | Wymorzona

krawedziami stosowane w biurze | przektucia, koncentracja uwagi,
(nozyczki, spinacze, |skaleczenia przestrzeganie
zszywki) oraz instrukcji, szkolenia
krawedzie papieru

Hatas Sprzet biurowy, Rozdraznienie, bole  |Przerwy w pracy,
rozmowy, telefon, glowy, uszkodzenie | stosowanie instrukcji
pracujgce maszyny shuchu

Zatrucia Spowodowane przez |Nudnosci, wymioty, —|Przerwy w pracy,
ozon, tlenki azotu problemy z ukfadem |szkolenia
emitowane przez pokarmowym
sprzet biurowy np.
kopiarki, drukarki
laserowe

Pozar Zwarcie instalacji Poparzenia termiczne, | Zwrdcenie uwagi,
elektrycznej, $mieré przestrzeganie




Zagrozenia Zrédia zagroZenia Mozliwe skutki Srodki ochrony przed
(przyczyny) zagroZenia zagrozeniami
nieostrozne procedur, instrukcji
obchodzenie si¢ z bhp, gasnice w biurze
urzadzeniami
elektrycznymi

Ruchome elementy Sprzgt biurowy np. Pothluczenia, ztamania, | Wzmozona

sprz¢tu biurowego niszczarki nawet uduszenie, w | koncentracja uwagi,
dokumentéw konsekwencji §mieré |szkolenia

np., w sytuacji, kiedy |pracownikéw,

niszczarka wciggnie | przestrzeganie

krawat, wlosy instrukcji uzywania
sprz¢tu biurowego

Stojagce elementy Stoly, krzesta, regaty | Siniaki, potluczenia | Wymorzona uwaga,

sprze¢tu biurowego odpowiednie

rozmieszczenie mebli

Przecigzenie narzagdu |Wielogodzinna praca |Oslabienie ostroci Przerwy w pracy,

wzroku przy komputerze, wzroku, badania
praca nad niedowidzenie, bole | profilaktyczne,
dokumentacja, glowy, zmeczenie ergonomiczne
niedostatnie stanowisko pracy
o$wietlenie

Przecigzenia ukltadu | Wykonywania Zwyrodnienia, Przerwy w pracy,

mig$niowo- czynno$ci choroby uktadu ruchu |wykonywanie éwiczen

szkieletowego powtarzalnych rozluZniajgcych uktad
(postugiwanie si¢ mig$niowo —
nieustannie szkieletowy,
klawiatura, myszkg), ergonomiczne
pozycja siedzgca stanowisko prac

Przecigzenie uktadu | Wynikajg bardzo Nerwica, Szkolenia w kierunku

nerwowego (stres) czgsto z koniecznosdci | nadpobudliwo$é, odreagowania stresu,
podejmowania zaburzenia snu, rOZMOwYy z
waznych decyzji, choroby uktadu psychologiem
odpowiedzialno$¢ za | pokarmowego
podejmowane
decyzje, udzial w
waznych
wydarzeniach w
firmie, agresja
pracownikow

Promieniowanie Monitor Bdle glowy, oczu Przerwy w pracy,

szkolenia

Spadajgce przedmioty |Nieporzadek w " | Drobne urazy Wilasciwa organizacja
miejscu pracy stanowiska,

Ozon i tleni ozonu Pracujgca drukarkai |Zmeczenie, uczulenia, | Wietrzenie
ksero alergia pomieszczenia,

konserwacja drukarki i
ksera, pomoc lekarska




ZagroZenie Mozliwe | Ekspozycja (E) | Prawdopodobie | Ryzyko (R)
skutki (S) nstwo zdarzenia
(P)
Kontakt z energia 7 (Cigzkie 0, 5 (tylko
elektryczng uszkodzenie sporadycznie
ciata) 6 (czesta) mozliwe) 21 (mate)
Poparzenia 0, 5 (tylko
3 sporadycznie 4,5
3 (absencja) |(sporadyczna) |mozliwe) (akceptowalne)
Urazy glowy 0,5 (tylko
sporadycznie 9
3 (absencja) |6 (czgsta) mozliwe) (akceptowalne)
Poélizgniecia 1 (mato
prawdopodobne, |18
3 (absencja) |6 (czesta) mozliwe) (akceptowalne)
Potkniecia i upadki 1 (mato
prawdopodobne, |18
3 (absencja) |6 (czesta) mozliwe) (akceptowalne)
Upadek z wysokosci 0, 5 (tylko
sporadycznie 9
3 (absencja) |6 (czesta) mozliwe) (akceptowalne)
Upadek na tym samym 0, 5 (tylko
poziomie 3 (absencja) |6 (czesta) sporadycznie 9
mozliwe) (akceptowalne)
Kontakt z ostrymi 1 (udzielenie 1 (mato
krawedziami pierwszej prawdopodobne, |6
pomocy) 6 (czesta) mozliwe) (akceptowalne)
Hatas 7 (cigzkie 1 (mato
‘ uszkodzenie prawdopodobne,
ciala) 6 (czesta) mozliwe) 42 (mate)
Zatrucia 0, 2 (mozliwe do |0,6
3 (absencja) |1 (minimalna) |pomys$lenia)  |(akceptowalne)
Pozar 15 (jedna 3 (praktycznie
ofiara mozliwe)
$miertelna) | 1 (minimalna) 45 (mate)
Ruchome elementy 15 (jedna 0, 5 (tylko
sprzgtu biurowego ofiara sporadycznie
Smiertelna) |6 (czgsta) mozliwe) 45 (mate)
Stojace elementy sprzetu 1 (mato
biurowego prawdopodobne, |6
3 (absencja) |2 (okazjonalna) |mozliwe) (akceptowalne)
Przecigzenie narzgdu 7 (cigzkie 1 (mato
wzroku uszkodzenie prawdopodobne,
ciala) 6 (czesta) mozliwe) 42 (male)
Przecigzenia uktadu 3 (absencja) 3 (praktycznie |54 (mate)




ZagroZenia Zrédia zagrozenia Mozliwe skutki Srodki ochrony przed
(przyczyny) zagroZenia zagroZeniami
Infekcje bakteryjne, |Kontakt z ludzmi i Choroby zakazne, Szczepienia ochronne,
wirusowe pracownikami urzgdu |drég oddechowych, | wietrzenie
przezigbienia pomieszczenia,
higiena osobista
Monotonia ‘Wykonywanie tych | Apatia, zmeczenie, Przerwy w pracy,
‘ samych czynnosci zniechgcenie, bole Zmiana
glowy wykonywanych
czynnosci

5.Wartosciowanie ryzyka metodg RISK SCORE (R=S*E*P)

Ocena ryzyka zawodowego zostata wykonana metodg RISK SCORE. Jest to jedna z metod
wskaznikowych. Metoda RISK SCORE jest metoda trojparametrows, w ktérej szacuje sie skutki

zdarzenia S, ekspozycje na zagrozenia E i prawdopodobienstwo wystapienia P (szacowane jest na 7
poziomach).

Wzor oceny ryzyka R=S - E - P

Gdzie: R —ryzyko, S — potencjalne skutki zagrozenia, E — ekspozycja na zagrozenie,
P — prawdopodobienstwo wystgpienia zagrozenia

Na podstawie G.F. Kinney, A.D. Wiruth — Practical Risk Analysis for Safety Management”.
»Naval Weapons Center, China Lake, California; 1976”.

RISK SCORE - POTENCJALNE STRATY
RISK SCORE - EKSPOZYCJA

Wartoé¢  |Opis T - )
10 STALA

6 CZESTA (codziennie)

3 SPORADYCZNIE (raz na tydzien)

2 OKAZJONALNA (raz na miesigc)

1 MINIMALNA (kilka razy rocznie)

0,5 ZNIKOMA (raz na rok)




RISK SCORE - PRAWDOPODOBIENSTWO

I oy

Wartosé Opis Szansa w %

10 Bardzo prawdopodobne 50 (1 na2)

6 Calkiem mozliwe 10 (1 na 10)

3 Mato prawdopodobne, ale mozliwe 1 (1 na 100)

1 Tylko sporadycznie mozliwe 0,1 (1 na 1.000)

0,5 Mozliwe do pomyslenia 0,01 (1 na 10.000)

0,2 Praktycznie niemozliwe 0,001 (1 na 100.000)
0,1 Tylko teoretycznie mozliwe 0,0001 (1 na 1.000.000)

RISK SCORE - KATEGORIA RYZYKA

Lp. | [Kategoria Ryzyka Wartos¢[R] - Akcja
1 Pomijane R<20 Zadne dziatania nie sg potrzebne
2 Mate ryzyko 20<R <70 Nalezy zwrocié uwage
3 Srednie ryzyko 70 <R <200 Potrzebna poprawa
4 Wysokie ryzyko 200 <R <400 Potrzebna natychmiastowa

poprawa

5 Bardzo wysokie ryzyko R =400 Rozwaz wstrzymanie prac
DEFINICJE i TERMINY

Ryzyko = rozumie si¢ prawdopodobienstwo wystapienia niepozadanych zdarzen zwiazanych
z wykonywang pracg, powodujacych straty, w szczeg6lno$ci wystgpienia u pracownikéw
niekorzystnych skutk6w zdrowotnych w wyniku zagrozeh zawodowych wystepujacych w
srodowisku pracy lub sposobu wykonywania pracy

Ocena ryzyka = Proces analizowania ryzyka i wyznaczania dopuszczalnosci ryzyka.

Ryzyko zawodowe - Prawdopodobienistwo wystapienia niepozgdanych zdarzen zwigzanych z
wykonywang pracg powodujacych straty w szczegolnosci wystapienie u pracownikow
niekorzystnych skutkéw zdrowotnych w wyniku zagrozen zawodowych wystepujacych w
srodowisku pracy lub sposobu wykonywania pracy. Jest $cisle zwigzane ze $rodowiskiem pracy.
Dlatego dla takich samych stanowisk, ale w r6znych warunkach pracy zagrozenia i poziom
ryzyka moda by¢ rézne. Szacujac stopien szkod zagrozenia przyjmuje si¢ mozliwe
najwigksze skutki. W szacowaniu prawdopodobiefistwa skutkéw nalezy wziaé pod uwage
warunki pracy, zdarzenia, jakie miaty miejsce w przeszloéci, zachowania pracownika itp.



ZagroZenie Mozliwe | Ekspozycja (E) | Prawdopodobie Ryzyko (R)
skutki (S) nstwo zdarzenia
(P)
mig$niowo-szkieletowego 6 (czesta) mozliwe)
Przecigzenie uktadu 3 (absencja) |6 (czesta) 1 (mato 18
nerwowego (stres) prawdopodobne, |(akceptowalne)
mozliwe)
Promieniowanie 0,2 (mozliwe do |3,6
3 (absencja) |6 (czesta) pomyslenia) (akceptowalne)
Spadajace przedmioty 1 (udzielenie |2 (okazjonalna) |1 (mato 2
pierwszej prawdopodobne, |(akceptowalne)
pomocy) mozliwe)
Ozon i tleni ozonu 0,5 (tylko
sporadycznie 9
3 (absencja) |6 (czgsta) mozliwe) (akceptowalne)
Infekcje bakteryjne, 3 (praktycznie
wirusowe 3 (absencja) |6 (czesta) mozliwe) 54 (mate)
Monotonia 1 (mato
3 prawdopodobne, |9
3 (absencja) |(sporadyczna) |mozliwe) (akceptowalne)

6. Uwagi o ryzyku zawodowym

Przeciazenie ukladu mie§niowo — szkieletowego:

Spowodowane jest przez wykonywanie czynnosci powtarzalnych (postugiwanie si¢ nieustannie
klawiatura, myszka), pozycje siedzaca. Skutkiem mogg byé zwyrodnienia, choroby ukladu
ruchu, absencja pracownika w pracy. Aby tego unikngé nalezy stosowaé przerwy w pracy,
wykonywaé ¢wiczenia rozluzniajgce. Nalezy przede wszystkim stworzy¢ ergonomiczne
stanowisko prac. Pracownik na ten rodzaj zagrozenia narazony jest czgsto. Ryzyko wystapienia
niedogodnosci jest praktycznie mozliwe i potrzebna jest kontrola.

Infekcje bakteryjne, wirusowe:
Zrédlem tego zagrozenia jest kontakt z pracownikami urzedu. W konsekwencji moze to

doprowadzi¢ do zakazenia si¢ przez pracownika chorobami zakaznymi, chorobami drég
oddechowych, przezigbienia, a w efekcie doprowadzié moze do absencji w pracy. Aby
zmniejszy¢ potencjalne ryzyko wystapienia tego zagrozenia zalecane sg szczepienia
ochronnego, wietrzenie pomieszczenia, higiena osobista pracownika. Praca ksiegowa ma to do
siebie, ze co dziennie spotyka si¢ taki pracownik z ludZmi, wigc ekspozycja na taki rodzaj

zagrozenia jest codzienna. Zagrozenie takie jest praktycznie mozliwe, wigc potrzebna jest
kontrola.

Kontakt z energia elektryczng:

Zagrozenie to moze by¢ wywotane przez urzadzenia pod napigciem elektrycznym, wadliwie
dziatajacy sprzet komputerowy, zwarcie instalacji elektrycznej. W efekcie pracownik moze
zostaé porazony pragdem, co moze doprowadzi¢ nawet do §mierci. Potrzebne sg w tym wypadku
kontrole instalacji elektrycznej i sprzetu wykorzystywanego podczas pracy, szkolenia
pracownikow, przestrzeganie procedur. Straty mogg by¢ bardzo duze. Ekspozycja pracownika




na to zagrozenie jest codzienna, poniewaz praca opiera si¢ glownie na korzystaniu ze sprzetu

elektronicznego. Prawdopodobienstwo wystgpienia jest tylko sporadycznie mozliwe. Ryzyko
jest mate, ale potrzebna jest kontrola.

Pozar:

Spowodowany moze byé przez zwarcie instalacji elektrycznej, nieostrozne obchodzenie si¢
przy duzej ilosci dokumentéw. Skutkiem tego zdarzenia moga by¢ poparzenia termiczne, a
nawet $mier¢ pracownika. Aby temu zapobiec nalezy zwracaé szczegdlng uwage na to co si¢
robi, unika¢ sytuacji w ktérych uzywany jest sprzet elektryczny w poblizy miejsca gdzie s
papiery, przestrzega¢ ustalone procedury, instrukcji bhp, nalezy mie¢ gasnice w biurze, kt6rych
uzycie w razie zagrozenia moze zapobiec katastrofie. Ekspozycja na takie zagrozenie jest
minimalna pod warunkiem, ze pracownik zwraca uwage na to, co robi. Ryzyko wystgpienia
tego rodzaju grozby jest male, ale jak najbardziej potrzebna jest kontrola.

Przecigzenie narzadu wzroku:

Spowodowane jest przez wielogodzinna prace przy komputerze, przez prace nad dokumentacja,
niedostatnie o$wietlenie miejsca pracy. Skutkiem tego moze by¢ ciezkie uszkodzenie wzroku,
osfabienie ostrosci wzroku, niedowidzenie, béle gtowy, zmeczenie. Zalecane jest stosowanie
przerwy w pracy, badania profilaktyczne, ergonomiczne stanowisko pracy, poniewaz pracownik
narazony jest na ta niedogodnos¢ codziennie. Ryzyko wystapienia tego zagrozenia jest mato
prawdopodobne, ale mozliwe. Potrzebna kontrola.

Ruchome elementy sprz¢tu biurowego:
Sprzgt biurowy np. niszczarki dokumentéw. Skutkiem tego mogg by¢ ciezkie uszkodzenia ciata,

pottuczenia, ztamania, nawet w skrajnych wypadkach uduszenie, w konsekwencji §mieré np., w
sytuacji, kiedy niszczarka wciagnie wlosy. Jak najbardziej wskazana jest tu wzmozona
koncentracja uwagi, szkolenia pracownikéw, przestrzeganie instrukcji uzywania sprzgtu
biurowego? Prawdopodobieristwo jest tylko sporadycznie mozliwe pod warunkiem
zastosowania powyzszych $rodkéw ochrony przed zagrozeniem. Ekspozycja pracownika jest
czgsta, poniewaz praktycznie codziennie w pracy ksiggowej korzysta sig ze sprzetu
komputerowego, np. niszczarki. Ryzyko jest mate, ale potrzebna jest kontrola.
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Karta Oceny Ryzyka Zawodowego
Konserwator w OSP Mogielnica

Charakterystyka stanowiska pracy:

Stanowisko pracy znajduje sie na terenie OSP Mogielnica. Pomieszczenie,
w ktorym usytuowane sg stanowiska pracy posiada o$wietlenie naturalne —
boczne, sztuczne jarzeniowe. Wentylacja naturalna. Stanowiska naprawcze
wyposazone sg w narzedzia przechowywane w przystosowanych do tego
szafkach. Wszystkie urzadzenia posiadajg instrukcje bezpiecznej obstugi.
Obiekty wyposazone sg w urzadzenia przeciwpozarowe i gasnice oraz
posiadajg stosowne oznakowanie drég ewakuacyjnych i wyjsé
ewakuacyjnych. Instalacja elektryczna, odgromowa i wentylacyjna sprawna
- wynik badania pozytywny.

Lokalizacja stanowiska pracy: pomieszczenie pracy statej w budynku
OSP.

Faza uzytkowania:

— wykonywanie polecen przetozonych,

— drobne prace konserwatorskie przy samochodach i w budynku
(remonty pomie,

— wykonywanie prac zwigzanych z utrzymywaniem czysto$ci na
stanowisku pracy w obiekcie i terenie wokét OSP.

— przemieszczanie sie po powierzchniach ptaskich oraz po schodach.
Granice obiektu — pomieszczenia i teren wokot OSP.

Stosowane materialy i Srodki pracy: Narzedzia $lusarskie, narzedzia
przeznaczone do remontébw pomieszczen i samochoddéw pozarniczych,
klucze, elektronarzedzia (wiertarka, szlifierka katowa).

Wymagany poziom wyksztalcenia, zdolno$ci uzytkownika oraz
wymagane uprawnienia:
— wyksztatcenie wedtug kwalifikacji stanowiska,

— szkolenia z zakresu BHP: wstepne (instruktaz ogélny i
stanowiskowy) i okresowe,

— brak przeciwwskazan lekarskich do wykonywania pracy na
zajmowanym stanowisku.

Niedogodnos$ci i niebezpieczne zdarzenia wykryte w czasie
dotychczasowej pracy:

nie stwierdzono niebezpiecznych zdarzen.




. Kazdy ma prawo do bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy”

/Konstytucja RP/

Pracodawca powinien oceniaé ryzyko zwigzane z bezpieczeristwem i
zdrowiem podczas pracy, wigczajgc w to szczegébine zagrozenia, na
Jakie sg narazone grupy pracownikéw.

/Dyrektywa EWG 89/391; Art.9/

Pracodawca jest obowigzany ocenia¢ i dokumentowaé ryzyko zawodowe

wystepujgce przy okreslonych pracach oraz stosowaé niezbedne $rodki
profilaktyczne.

/Rozp. MPiPS Dz.U.1997 Nr.129poz.844/

Pracodawca jest obowigzany informowac pracownikéw o ryzyku

zawodowym, ktére wigze sig z wykonywang pracg oraz o zasadach
ochrony przed zagrozeniami.

/Art. 226 K.P./
DEFINICJE i TERMINY

Przez ryzyko zawodowe — rozumie sie prawdopodobierstwo
wystapienia niepozadanych zdarzen zwigzanych z wykonywang praca,
powodujgcych straty, w szczegdinosci wystgpienia u pracownikéw
niekorzystnych skutkéw zdrowotnych w wyniku zagrozen zawodowych
wystepujacych w $rodowisku pracy lub sposobu wykonywania pracy.

Ryzyko zawodowe - jest cisle zwigzane ze $rodowiskiem pracy.
Dlatego dla takich samych stanowisk, ale w réznych warunkach pracy
zagrozenia i poziom ryzyka moda by¢ rézne. Szacujgc stopien szkéd
zagrozenia przyjmuje sie mozliwe najwieksze skutki. W szacowaniu
prawdopodobienistwa skutkéw nalezy wzigé pod uwage warunki pracy,
zdarzenia, jakie miaty miejsce w przeszioéci, zachowania pracownika itp.

Ocena ryzyka zawodowego — zostata wykonana metodg RISK SCORE.
Jest to jedna z metod wskaznikowych, jest metoda tréjparametrowa, w
ktérej szacuje sie skutki zdarzenia S, ekspozycje E,

i prawdopodobienstwo wystapienia P oraz zaistniate ryzyko z iloczynu
skfadnikéw, R.




Choroby Zawodowe - w okresie 2011 — 2014 nie zanotowano(rejestr choréb
zawodowych)

Wypadki przy pracy — w okresie 2011 — 2014 do dnia oceny (rejestr wypadkéw
przy pracy)

PODSTAWA PRAWNA

Art. 226.Kodeksu Pracy.

Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26.09,1997§39 pkt.1 w
sprawie ogolnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy.

CEL PRZEPROWADZENIA OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO
-Sprawdzenie, czy wystgpujace na stanowisku pracy zagrozenia zostaty
zidentyfikowane i czy jest znane zwigzane z nim ryzyko zawodowe.

-Wskazanie pracownikom i/lub ich przedstawicielom oraz organom nadzoru i kontroli,
ze przeprowadzono analize zagrozen i zastosowano wiasciwe $rodki ochronne.
-Dokonanie odpowiedniego wyboru wyposazenia stanowisk pracy, materiatéw oraz
organizacji pracy, ustalenie priorytetéw w dziataniach zmierzajgcych do eliminowania
lub ograniczenia ryzyka.

-Zapewnienie ciggtej poprawy bezpieczenstwa i higieny pracy.

CZYNNIKI ZAGROZEN ZAWODOWYCH PRZY WYKONYWANIU
PRAC.

Cziowiek w Srodowisku pracy moze byé narazony na oddziatywanie réznorodnych
czynnikéw zagrazajacych jego zdrowiu i zyciu. Z punktu widzenia ich oddziatywania
na organizm cztowieka czynniki dzieli si¢ na niebezpieczne, szkodliwe lub ucigzliwe.
W aspekcie ich natury, czynniki $rodowiska pracy dzieli sie zgodnie z obowiagzujaca
w normach klasyfikacjg na czynniki fizyczne, chemiczne, biologiczne i
psychofizyczne. Praca w warunkach ekspozycji na oddziatywanie wymienionych
czynnikow stwarza mozliwo$¢ wystapienia niekorzystnych skutkow dla zdrowia i
zycia cztowieka, a prawdopodobieristwo i zakres wystgpienia tych nastepowaé
okres$la sie, jako ryzyko zawodowe.

Czynnik niebezpieczny - to czynnik, ktérego oddziatywanie moze prowadzié¢ do
urazu lub innego istotnego natychmiastowego pogorszenia stanu zdrowia cztowieka
badz do zejscia $miertelnego.

Czynnik Szkodliwy — oznacza czynnik, ktérego oddziatywanie moze prowadzié do
pogorszenia stanu zdrowia cztowieka.

Czynnik uciazliwy — nie stanowi wprawdzie zagrozenia dla zycia lub zdrowia
cziowieka, lecz utrudnia prace lub przyczynia sie w inny istotny sposéb do obnizenia
jego zdolnosci do wykonywania pracy lub innej dziatalnoci badz wptywa na
zmniejszenie wydajnosci.




RISK SCORE - POTENCJALNE STRATY

RISK SCORE - EKSPOZYCJA
Warto§é Opis
10 STALA
6 CZESTA (codziennie)
3 SPORADYCZNIE (raz na tydzien)
2 OKAZJONALNA (raz na miesiac)
1 MINIMALNA (kilka razy rocznie)
0,5 ZNIKOMA (raz na rok)
RISK SCORE - PRAWDOPODOBIENSTWO
Warto$é Opis
10 Bardzo prawdopodobne
6 Calkiem mozliwe
3 Malo prawdopodobne, ale mozliwe
1 Tylko sporadycznie mozliwe
0,5 Mozliwe do pomyslenia
0,2 Praktycznie niemozliwe
0,1 Tylko teoretycznie mozliwe
RISK SCORE - KATEGORIA RYZYKA
Lp. Kategoria Ryzyka Warto$¢[ R § Akcja
1 Pomijane R <20 Zadne dziatania nie sa
potrzebne
2 Male ryzyko 20<R <70 Nalezy zwrécié uwage
3 Srednie ryzyko 70 <R <200 Potrzebna poprawa
4 Wysokie ryzyko 200 <R <400 Potrzebna
natychmiastowa poprawa
5 Bardzo wysokie ryzyko R > 400 Rozwaz wstrzymanie
prac
Karta informacje o zagrozeniach na stanowisku konserwator.
L | ZAGROZENIA ZRODLO MOZLIWE
p ZAGROZENIA | SKUTKI Sngg‘l%NE
ZAGROZENIA | pROFILAKTYCZNE
1. | Cz | Energia Urzadzenia Smieré lub inne Przestrzeganie
yn | elektryczna zasilane energig | Skutki porazenia procedur i instrukgc;ji,
nik elektryczng pradem dobry stan techniczny
:1ie lelektronarzedzia, gZﬁ:iﬂ;Lz dzi
b aparatura ¢
p?ez . diagnostyczna/ .
czn Popgrzeme G_or_qce elementy | Poparzenie Wzmozona uwaga
e termiczne silnika, termiczne
przygotowywanie
goragcych
napojow
Poparzenie Akumulatory Uszkodzenie Przestrzeganie
chemiczne wzroku, instrukc;ji, Srodki
poparzenie ochronne




powierzchni
niewielkiej ciata

Pozar Zaprészenie Smieré, poparzenie | Przestrzeganie
ognia termiczne instrukcji ppoz.,
szkolenia
Potkniecie i Sliskie podtogi, Ztamanie konczyn, | Utrzymanie porzadku,
upadek na rozlane ptyny zwichniecia, odpowiednie obuwie,
tym samym eksploatacyjne, sttuczenia wzmozona uwaga
poziomie bfoto naniesione
przez pojazdy.
Upadek na Kanaty obstugi i Smieré, ztamania Przestrzeganie
nizszy naprawy konczyn, instrukcji, odpowiednie
poziom pojazdow, wstrzgsniecie obuwie, wzmozona
schody. mébzgu, uwaga
zwichniecia,
stluczenia
Wybuch Pary paliw Smier¢, kalectwo | Przestrzeganie
procedur i instrukgciji
Uderzenie o | Wyposazenie Pottuczenie, guzy, | Utrzymywanie
nieruchome warsztatu, szafki, | siniaki porzadku, wzmozona
przedmioty meble uwaga
Uderzenie Wykonywanie Pottuczenia, guzy, | Przestrzeganie
przez napraw pod siniaki procedur i instrukcji
spadajgce pojazdem Utrzymywanie
przedmioty porzadku, wzmozona
uwaga
Potracenie, Poruszajgce sie | Smier¢, kalectwo, | Przestrzeganie
przygniecenie | pojazdy, pottuczenia instrukcji, wzmozona
przez opadniecie uwaga, sprawny
ruchome podnosnika sprzet
obiekty
Pochwycenie | Obracajgce sie Urazy rak Przestrzeganie
przez elementy silnika, procedur i instrukgij,
wirujgce narzedzia z wzmozona uwaga
elementy napedem
elektrycznym
Skaleczenie | Ostre krawedzie | Skaleczenia, Srodki ochronne,
elementéw zaktucia, rany rgk | wzmozona uwaga
pojazdu,
narzedzia
Zaprészenie | Praca pod Uszkodzenie Okulary ochronne
oczu pojazdem, narzadu wzroku
czyszczenie
Cz | Przecigzenie | Wymuszona Choroby uktadu Podnos$niki, wozki,
ynn | uktadu ruchu | pozycja przy ruchu, stawow, lezanki, przyrzady
iki naprawie barku, kregostupa | montazowe
szk i obstudze
odli pojazdéw
we | Wibracje i Uzywanie Choroby Badania lekarskie,
i drgania elektronarzedzi wibracyjne, przerwy w trakcie




uci | mechaniczne | podczas napraw, | zwyrodnienia pracy, wlasciwa
azli konserwacji i uktadu kostnego i | organizacja pracy,
we obstugi ruchowego przestrzeganie
technicznej przepiséw, procedur
wewnetrznych,
instrukcji obstugi
sprzetu, szkolenie,
stosowanie $rodkow
ochrony indywidualnej
Czynniki Spaliny silnika Smieré, toksyczne | Badania lekarskie,
chemiczne spalinowego uszkodzenie przestrzeganie
(Aldechydy, narzadéw procedur, sprawna
tlenki azotu, wewnetrznych, wentylacja.
ditlenek azotu zatrucia, bole
tlenek wegla gtowy,
spaliny-pyt podraznienia
respirabilarny gérnych drég
) oddechowych,
Czynniki Interesanci, Grypa, gruzlica Badania okresowe,
biologiczne | wspodtpracownicy | ptuc szczepienia.
(wirus grypy,
pratki
gruzlicy)
Przecigzenie | Ztozone Choroba nerwowa, | Wiasciwa organizacja
psychiczne terminowe ukfadu pracy, ograniczenie
praca - stres | zadania pokarmowego, pospiechu.
uktadu krazenia
Agresja Kontakt z Pottuczenie, guzy, | Wzmozona uwaga,
interesantami, siniaki szkolenia.
ludzmi
Hatas Hatas Uszczerbek na Badania lekarskie,
wytwarzany przez | stuchu, zmeczenie, | stosowanie sprawnego
elektronarzedzia, | choroby uktadu sprzetu
pojazdy podczas | nerwowego warsztatowego,
napraw stosowanie $rodkoéw
ochrony indywidualnej.
Mikroklimat Réznice Przegrzanie, Odpowiednie ubranie,
temperatur przeziebienie sprawne ogrzewanie.




Wartosciowanie ryzyka metodg RISK SCORE

(R=S*E*P)
R - ryzyko, S-skutki, E- ekspozycja,
P- prawdopodobienstwo
Karta informacji o ryzyku zawodowym na stanowisku

konserwator
Lp | ZAGROZENIA SKUTKI PRAWDOPODOB | RYZYKO
RYZYKA EKSPOZYCJ | IENSTWO
A ZDARZENIA
1. | Cz | Energia S =40, E=6 P=0,2 R=48 Male
yn | elektryczna Bardzo Czesta Praktycznie nie Nalezy zwr6cié
ni duze (codzienna) mozliwe uwage
ki | Poparzenie S=3, E=6 P=0,5 R=9
ni | termiczne Srednie Akceptowalne
eb Absencja Czesta Mozliwe do Zadne dziatania
ez (codzienna) pomyslenia nie sg potrzebne
P | Poparzenie S=3, E=6 P=05 R=9
€C | chemiczne Srednie Akceptowalne
Zn Absencja Czesta Mozliwe do Zadne dziatania
e {codzienna) pomyslenia nie sg potrzebne
Pozar S =40, E=6 P=0.2 R=48 Mate
Bardzo
duze
Smieré lub | Czesta Praktycznie nie Nalezy zwroécic¢
choroba (codzienna) mozliwe uwage
zawodowa
Potkniecie i S =3, E=6 P=0,5 R=9
upadek na tym Srednie Akceptowalne
samym poziomie | Absencja Czesta Mozliwe do Zadne dziatania
(codzienna) pomyslenia nie sg potrzebne
Upadek na nizszy | S=7,Duze |E=3 P=05 R=10, 5
poziom Akceptowalne
Ciezkie Sporadyczna | Mozliwe do Zadne dziatania
uszkodzeni | (raz na pomyslenia nie sg potrzebne
e Ciata tydzien)
Wybuch S =40, E=6 P=0,2 R=48 Mate
Bardzo
duze
Smieré lub Czesta Praktycznie nie Nalezy zwr6cié
choroba (codzienna) mozliwe uwage
zawodowa
Uderzenie o S=1,Male | E=6 P=1 R=6
nieruchome Akceptowalne
przedmioty Udzielenie | Czesta Tylko Zadne dziatania
pierwszej (codzienna) sporadycznie nie sg potrzebne
pomocy mozliwe
Uderzenie przez S=1,Male |E=6 P=1 R=6
spadajgce Akceptowalne
przedmioty Udzielenie | Czesta Tylko Zadne dziatania
pierwszej (codzienna) sporadycznie nie sg potrzebne
pomocy mozliwe
Potracenie, S =40, E=6 P=0,2 =48 Mate
przygniecenie Bardzo
przez ruchome duze
obiekty Smieré lub | Czesta Praktycznie nie Nalezy zwrécic¢




choroba (codzienna) mozliwe uwage
zawodowa
2 Cz | Pochwycenie §=7 Duze | E=6 P=05 R=21 Male
yn | przez wirujgce Ciezkie Czesta Mozliwe do Nalezy zwrécié¢
ni | elementy uszkodzeni | (codzienna) pomysienia uwage
ki e ciala
ni | Skaleczenie S=1,Male |E=6 P=1 R=6
eb Akceptowalne
ez Udzielenie | Czesta Tylko Zadne dziatania
pi pierwszej (codzienna) sporadycznie nie sg potrzebne
ec pomocy mozliwe
| Zn | Zaproszenieoczu | S=1,Mate |E=6 P=1 R=6
€ Akceptowalne
Udzielenie | Czesta Tylko Zadne dziatania
pierwszej (codzienna) sporadycznie nie sg potrzebne
pomocy mozliwe
3 Cz | Przecigzenie S=3, E=6 P=1 R=18
yn | uktadu ruchu Srednie Akceptowalne
ni Absencja Czesta Tylko Zadne dziatania
ki (codzienna) sporadycznie nie sg potrzebne
sz mozliwe
ko | Wibracje i drgania | S=1, Mate | E=6 P=3 R=18
dli | mechaniczne Akceptowalne
w Udzielenie | Czesta Mato Zadne dziatania
ei pierwszej (codzienna) prawdopodobne, nie sg potrzebne
uc pomocy ale mozliwe
ia [ Czynniki S =40, E=6 P=0,2 R=48 Male
zli | chemiczne Bardzo
W | (Aldechydy, tlenki | duze
€ | azotu, ditlenek Smieré lub | Czesta Praktycznie nie Nalezy zwréci¢
azotu tlenek choroba (codzienna) mozliwe uwage
wegla spaliny-pyt | zawodowa
respirabilarny)
Czynniki S=3, E=6 P=1 R=18
biologiczne Srednie Akceptowalne
(wirus grypy, Absencja Czesta Tylko Zadne dziatania
pratki gruzlicy) (codzienna) sporadycznie nie sg potrzebne
mozliwe
Przecigzenie S=3, E=3 P=3 R=27 Mate
psychiczne pracg | Srednie
- stres Absencja Sporadyczna | Maio Nalezy zwrdci¢
(raz na prawdopodobne, uwage
tydzien) ale mozliwe
Agresja S=3, E=0,5 P=1 R=1,5
Srednie Akceptowalne
Absencja Znikoma (raz | Tylko Zadne dziatania
do roku) sporadycznie nie sg potrzebne
mozliwe
Hatas S=3, E=6 P=0,5 =9
Srednie Akceptowalne
Absencja Czesta Mozliwe do Zadne dziatania
(codzienna) pomyslenia nie sa potrzebne
Mikroklimat S=3, E=6 P=0,5 R=9
Srednie Akceptowalne
Absencja Czesta Mozliwe do Zadne dziatania
(codzienna) pomyslenia nie sg potrzebne

RYZYKO ZAWODOWE ZWIAZANE Z WYKONYWANA PRACA WYNIKA Z
NARAZENIA PRACOWNIKA NA DZIALANIE CZYNNIKOW NIEBEZPIECZNYCH,

SZKODLIWYCH | UCIAZLIWYCH WYSTEPUJACYCH NA STANOWISKU PRACY.



Kontakt z energia elektryczna, poparzenia termiczne i chemiczne

Zagrozenie to moze by¢ wywotane przez urzadzenia zasilane energia elektryczng
bedace pod napigciem, gorace elementy silnika oraz akumulatory, wadliwie
dziatajacy sprzet i zwarcia instalacji elektrycznej w efekcie pracownik moze zostaé
porazony pradem elektrycznym, dozna¢ poparzen termicznych lub chemicznych, co
moze doprowadzi¢ do absencji, a w skrajnym przypadku nawet do $mierci.
Potrzebne sg kontrole instalacji elektrycznej i sprzetu wykorzystywanego podczas
pracy i ich stan, przestrzeganie procedur i instrukgji, potrzebna wzmozona uwaga
oraz uzywanie $rodkéw ochrony zbiorowej i osobistej( fartuchy, rekawice,
okulary).Straty ludzkie i finansowe wywotane tym zagrozeniem moga byé¢ bardzo
duze.

Ekspozycja pracownika na to zagrozenie jest codzienne, poniewaz praca opiera sie
gtéwnie na korzystaniu ze sprzetu elektronicznego. Prawdopodobieristwo
wystgpienia jest praktycznie mozliwe, a w przypadku poparzerh mozliwe do
pomyslenia.

Ryzyko jest mate nalezy zwrécié uwage.

Infekcja bakteryjna, wirusowa

Zrodtem tego zagrozenia jest kontakt wspotpracownikéw i interesantéw oraz klimat w
miejscu pracy. W konsekwencji moze to doprowadzié do zakazenia sie przez
pracownika chorobami zakaznymi, chorobami drég oddechowych, przeziebieniami, a
w efekcie doprowadzi¢ do absenciji w pracy.

Aby zmniejszy¢ potencjalne ryzyko wystapienia togo zagrozenia zaleca sie
stosowanie szczepien ochronnych, wietrzenie pomieszczen, uzywanie odpowiednich
ubran przy sprawnym ogrzewaniu pomieszczer pracy. '

Zagrozenie takie jest praktycznie mozliwe, nalezy zwrécié uwage.

Pozar i wybuch

Spowodowany moze byé przez zwarcia instalacji elektrycznej i samochodowe;j,
nieostrozne obchodzenie i zaprészenie ognia powodujgce wybuch par paliw.
Skutkiem tego zdarzenia mogg byé poparzenia termiczne, a nawet $mieré
pracownika.

Aby temu zapobiec nalezy zwréci¢ szczegéing uwage na t co sie robi, unika¢ sytuagii
w ktérych uzywany jest sprzet elektryczny w poblizu miejsca gdzie sg
przechowywane materialy pedne, smary.

Ekspozycja na takie zagrozenie jest minimalne pod warunkiem przestrzegania
procedur, instrukcji bhp przez pracownika. Pracownik powinien umieé postugiwacé sie
gasnicami, odbywaé szkolenia bhp i ppoz.

Ryzyko wystapienia tego rodzaju grozby jest mate, ale jak najbardziej potrzebna jest
wzmozona uwaga.

Potkniecia i upadki

Spowodowane mogg byé przez wielogodzinng prace przy powierzonych zadaniach
nieraz niedostatecznie o$wietlonych miejscach pracy, $liskie podtogi, rozlane ptyny,
naniesione btoto przez samochody, kanaty do obstugi i napraw pojazdéw.




Skutkiem tego moze by¢ cigzkie uszkodzenie ciata, koficzyn, zwichnigcia, sttuczenia,
wstrzg$nienia mézgu, a nawet $mier¢ pracownika.

Zalecane jest stosowanie i przestrzeganie procedur i instrukcji, utrzymywanie
porzadku w miejscu pracy, uzywanie odpowiedniego obuwia oraz wzmozona uwaga
podczas pracy.

Ryzyko wystgpienia tego zagrozenia jest akceptowalne, mato prawdopodobne, ale
mozliwe. Potrzeba jest wzmozona uwaga.

Uderzenia, potracenia, pochwycenia, przygniecenia, wibracje i drgania

mechaniczne

Zrodtem tego zagrozenia moze by¢ wykonywanie napraw pod pojazdem, szafki i
meble warsztatowe, poruszajgce sie pojazdy, opadniecia podnosénika
samochodowego, obracajace sie elementy silnika oraz narzedzia warsztatowe o
napedzie elektrycznym.

Skutkiem tego moga by¢ ciezkie uszkodzenia ciata, guzy, siniaki, ztamania i urazy
rak, kalectwo, zwyrodnienia, a nawet w skrajnych przypadkach uduszenie w
konsekwencji $mieré pracownika np. przez przygniecenie przez samochéd.
Aby zapobiec zagrozeniom nalezy wprowadzié wtasciwg organizacje pracy i
jak najbardziej wskazana jest tu wzmozona koncentracja, szkolenia, przestrzeganie
instrukcji i procedur, utrzymywanie porzadku na stanowisku pracy
Prawdopodobierstwo jest sporadycznie mozliwe pod warunkiem zastosowania
powyzszych $rodkéw ochrony przed zagrozeniami.

Ekspozycja pracownika na zagrozenie jest czesta, poniewaz praktycznie codziennie
w pracy konserwator korzysta sig ze sprzetu warsztatowego.

Ryzyko jest akceptowalne, nalezy zwrécié uwage.

Skaleczenia, zaprészenia oczu

Zrodtem tego zagrozenia sg ostre krawedzie elementy pojazdu, narzedzia
warsztatowe, praca pod pojazdem (czyszczenie, skrobanie). W konsekwencji moze
doprowadzi¢ do skaleczen, zakué¢, ran rak, a nawet uszkodzi¢ narzad wzroku.

Aby zmniejszy¢ zagrozenie nalezy stosowaé érodki ochrony indywidualnej (okulary,
rekawice), a takze przestrzeganie instrukcji i procedur oraz wzmozona uwaga, udziat
w szkoleniach BHP. '

Pracownik na zagrozenie tego rodzaju jest narazony czesto (codziennie).

Ryzyko wystgpienia zagrozenia jest mate akceptowalne, zadne dziatania nie sg
potrzebne.

Czynniki chemiczne

Zagrozenie to moze by¢ spowodowane przez nieszczelny uktad wydechowy silnika
spalinowego(uszkodzony lub brak wyciggu spalin), tadowanie akumulatoréw. W
konsekwencji moze to doprowadzi¢ do podraznienia drog oddechowych, zatrué, bolu
gtowy, toksyczne uszkodzeni narzadow wewnetrznych, w skrajnych przypadkach
Smier¢ pracownika. Potrzebne sg w tym przypadku kontrole uktadu wentylacyjnego.
Aby zmniejszy¢ ryzyko wystapienia tego zagrozenia zaleca sie przestrzeganie
procedur, stosowanie sprawnych $rodkéw ochrony zbiorowej i indywidualne;.
Ekspozycja pracownika na zagrozenie jest mozliwe do pomyslenia.

Ryzyko jest mate nalezy zwrécié uwage.




Hatas

Zagrozenie to wywotane moze by¢ przez uzywanie elektronarzedzi warsztatowych,
podczas napraw pojazdéw. W efekcie moga wystapié¢ bole glowy, uszkodzenia
narzadow wewnetrznych, uszczerbek na stuchu, choroby uktfadu nerwowego, co
moze powodowa¢ absencje pracownika w pracy.

Aby zmniejszy¢ ryzyko wystgpienia tego zagrozenia nalezy przestrzegaé instrukgji
procedur(czas pracy), stosowanie $rodkéw ochrony indywidualnej, przeprowadzanie
badan lekarskich.

Ekspozycja pracownika na zagrozenie jest czesta, mozliwa do pomyslenia.

Ryzyko akceptowalne, zadne dziatania nie sg potrzebne.

Przecigzenie ukiadu mieéniowo — szkieletowego

Spowodowane jest przez wykonywanie czynnoéci powtarzalnych w wymuszonej
pozycji cata przy naprawie i obstudze pojazdu( kanat naprawczy, naprawy pod
pojazdem). Skutkiem moga by¢ choroby ukfadu ruchu, stawéw, barku i kregostupa co
moze powodowaé absencje pracownika. '

Aby tego unikng¢ nalezy stosowaé przerwy w pracy, uzywaé lezanek oraz
wykonywac¢ éwiczenia relaksowe i rozluzniajgce.

Pracownik na to zagrozenie narazony jest czesto.

Ryzyko wystgpienia jest tylko sporadycznie mozliwe, akceptowalne, zadne dziatanie
nie sg potrzebne.
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