Mogielnica, 27.05.2020

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Gminy i Miasta Mogielnica oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
. Publicznei Szkoly Podstawowej nr 2 im. I Marszalka Polski Jozefa Pilsudskiego w
Mogielnicy

1. Do konkursu na stanowisko dyrektora mogg przystapi¢ osoby spelniajace warunki
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowcee (Dz. U. z 2019 r. poz. 1661),

a w szczegOlnoscei, kiore:
1) posiadajg stopienn awansu zawodowego nauczyciela mianowanego iub dyplomowanego;

2) posiadaja wyksztaicenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzvnier iub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania

stanowiska nauczyciela w szkole;

3) ukonczyly studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
Iub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami'w sprawie placowek doskonalenia

nauczycieli— dotyczy réwniez oséb niebedacych nauczycielami;

4) posiadaja co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

5) w okresie ostatnich pieciu lat pracy przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora uzyskaly co najmniej bardzo dobra ocene pracy, albo w okresie ostatniego roku
przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskaly pozytywna ocene
dorobku zawodowego, a w przypadku nauczyciela akademickiego pozytywna ocene
pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyZszej, natomiast w przypadku o

ktorym mowa w art. 63 ust. 11 1 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1. Prawo o$wiatowe



:Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 i 2245), jezeli nie przeprowadzono

konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

6) spelmiaja warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym- dotyczy réwniez 0s6b niebedacych nauczycielami;

7) posiadajg pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystajg z peini praw publicznych—

dotyczy réwniez os6b niebedacych nauczycielami;

8) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o kiérej mowa w art. 76 ust. I ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018 r. poz. 967 i 2245 oraz z
2019 r. poz. 730 i 1287), a w przypadku nauczycicla akademickiego — kara
dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Di.U. poz. 1668, z pdzn. zm.5), lub karg dyscyplinarng, o
ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183, z pézn. zm.6), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu

postepowanie dyscyplinarne;

9) nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przesigpsiwo Iub umysine

przestgpstwo skarbowe — dotyczy réwniez oséb niebedacych nauczycieiami;

10) nie toczy si¢ przeciwko nim postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego;

11) nie byly karane zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz.

1458, 1693, 1669 1 2192) — dotyczy réwniez os6b niebedacych nauczycielami;

12) w przypadku cudzoziemcéw — posiadaja znajomosé jezyka polskiego poswiadczona na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z
2019 r. poz. 1480) — dotyczy réwniez oséb niebedacych nauczycielami;

13) zlozyly o$wiadczenie lustracyjne badZz informacje o uprzednim ziozeniu o$wiadczeniz
lustracyjnego do wlasciwej dla miejsca zamieszkania siedziby kuratorium oswiaty —
zgodnie z ustawa z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach

organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z



2619 r. poz. 430) — w przypadku kandydata na dyrektora szkoty publicznej urodzonego

przed dniem 1 sierpnia 1972 r. — dotyezy réwniez osob niebedacych nauczycielami;

14) posiadajg obywatelstwo polskie, z tym Ze wymog ten nie dotyczy obywateli pafistw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Woinym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej — w przypadku oséb niebedacych nauczycielami;

15) posiadajg wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub

rownorzedny — w przypadku oséb niebedacych nauczycielami;
16) posiadajg co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na

stanowisku kierowniczym — w przypadku os6b niebedacych nauczycielami;

17) nie toczy si¢ przeciwko nim postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscypliname — w przypadku oséb mniebedacych

nauczycieiami.
2. Oferty os6b przystgpujacych do konkursu na stanowisko dyrektora powinny zawieraé:

.1 uzasadnienic przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju

<

publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placéwki;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczycicla akaciemickiego, albo

23 stazu pracy, w tym stazu na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej

nauczycielem;
3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandvdata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) date 1 miejsce urodzenia,
¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania {adres 4o xoresponaess,. .



4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
sotwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, Swiadectwa pracy, zaswiadczenia

o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia:

> poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukofczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania

oswiata;

6) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego. o ktéorvm mowa w ustawie z dnia 7

pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim — w przypadku cudzoziemca;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiege
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym;

8) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopniz

nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczycieia:

9) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy iub

oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

i0) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ posigpowanie ¢ przesiepstwo

Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

11) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umySine

przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

12) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finans6w

publicznych;

13} o$wiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o kiérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z

dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow



1

bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw — w przypadku

kandvdata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r.;

4} oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktdrej

mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela lub w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZzszym i nauce — w

przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15} o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni

Lsd

praw pubiicznych.

. Oferty nalezy skiadaé¢ w zaklejonej kopercie (z napisem konkurs na stanowisko dyrektora

Publicznel Szkolv nr 2 im. [ Marszalka Polski Jozefa Pilsudskieso w Mogielnicv), z

podanym adresem do korespondencji, nr telefonu, w sekretariacie Urzgdu Gminy i Miasta
Mogielnica pok. 01, ul. Rynek 1, 05-640 Mogielnica ,w terminie 14 dni od dnia ukazania

sie ogloszenia, tj. do dnia 12 czerwea 2020 r godz. 12.60.

. W przypadku nadestania oferty poczta decyduje data wplywu oferty do Urzedu Gminy i

Miasta Mogielnica, a nie data stempla pocztowego.

. Oferty nie moga by¢ skiadane w postaci elektroniczne;.

. Stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej nr 2 im. I Marszalka Polski Jozefa

Pilsudskiego w Mogielnicy zostanie powierzone na okres 5 lat od dnia 01.07.2020 r.

. Dodatkowych informacii udziela pani Kinga Orzechowska, tel. (48)6635149 wew. 30.

Konkurs na stanowisko dyrektora przeprowadzi komisja konkursowa powotana

zarzadzeniem Burmistrza Gminy i Miasta Mogielnica.

. O dokladnym mieiscu i terminie przeprowadzenia konkursu kandydaci i czionkowie

komisii konkursoweij zostang poinformowani indywidualnie.

Sporzadzita; Kinga Orzechowska. tel. (48)6635149 wew. 30, oswiata@mogieinica.pi
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