Mogielnica, 02.03.2020

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Gminy i Miasta Mogielnica oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Zespolu Publicznej Szkoly Podstawowej i Publicznego Przedszkola w Brzostowcu

1. Do konkursu na stanowisko dyrektora mogg przystapi¢ osoby spelniajgce warunki
okre$lone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z 2019 r. poz. 1661),

a w szczegolnosci, ktore:
1) posiadajg stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;

2) posiadaja wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inZynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole lub placéwee wchodzacej w sklad zespolu, w ktorej

wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sa najwyzsze;

3) ukonczyly studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placoéwek doskonalenia nauczycieli — dotyezy rowniez osob niebedacych

nauczycielami;

4) posiadaja co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego:

5) w okresie ostatnich pigciu lat pracy przed przystapieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora uzyskaty co najmniej dobrg oceng pracy, albo w okresie ostatniego roku przed
przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskaly pozytywna oceng dorobku
zawodowego, a w przypadku nauczyciela akademickiego pozytywng oceng pracy w
okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej, natomiast w przypadku o ktorym

mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z
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2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 i 2245), jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed

powierzeniem stanowiska dyrektora;

6) spelniaja warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym — dotyczy rowniez osob niebedacych nauczycielami; majg pelna zdolnos¢
do czynnosci prawnych i korzystajg z pelni praw publicznych — dotyezy réwniez oséb

niebedacych nauczycielami;
7) posiadaja pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystaja z pelni praw publicznych

8) nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018 r. poz. 967 i 2245 oraz z
2019 r. poz. 730 i 1287), a w przypadku nauczyciela akademickiego — kara
dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. poz. 1668, z pézn. zm.5), lub karg dyscyplinarng, o
ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183, z pdézn. zm.6), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu

postepowanie dyscyplinarne;

9) nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine

przestepstwo skarbowe — dotyezy réwniez oséb niebedacych nauczycielami;

10) nie toczy sie przeciwko nim postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia

publicznego;

11) nie byly karane zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz.

1458, 1693, 1669 i 2192) — dotyczy rowniez osob nieb¢dacych nauczycielami;

12) w przypadku cudzoziemcoéw — posiadajg znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczona na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z
2019 r. poz. 1480) — dotyczy réwniez oséb niebgdacych nauczycielami;

13) zlozyly o$wiadczenie lustracyjne badz informacj¢ o uprzednim zlozeniu oswiadczenia
lustracyjnego do wiasciwej dla miejsca zamieszkania siedziby kuratorium oswiaty —
zgodnie z ustawg z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach

organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z
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2019 r. poz. 430) — w przypadku kandydata na dyrektora szkoty publicznej urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r. — dotyczy réwniez oséb niebgdacych nauczycielami;

14) posiadajg obywatelstwo polskie, z tym ze wymoég ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej — w przypadku oséb nieb¢dacych nauczycielami;

15) posiadaja wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny — w przypadku osob nieb¢dacych nauczycielami;

16) posiadaja co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na

stanowisku kierowniczym — w przypadku oséb niebedacych nauczycielami:

17) nie toczy si¢ przeciwko nim postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne — w przypadku oséb niebe¢dacych

nauczycielami.
2. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu na stanowisko dyrektora powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju

publicznego przedszkola, publicznej szkoly lub publicznej placowki;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacjg¢ o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebgdacej

nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) dat¢ i miejsce urodzenia,

¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);




4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, $wiadectwa pracy, zaSwiadczenia

o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajgce okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoriczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukoficzenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania

o$wiata;

6) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ dokumentu
potwierdzajgcego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7

pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim — w przypadku cudzoziemca;

7) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym;

8) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia

nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

9) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopig karty oceny pracy lub

oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

10) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo

$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

11) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine

przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

12) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow

publicznych;

13) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z

dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow




bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw — w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r.;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela lub w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce — w
przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni

praw publicznych.

3. Oferty nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie (z napisem konkurs na stanowisko dyrektora

Zespolu Publicznej Szkoly Podstawowej i Publicznego Przedszkola w Brzostowcu), z

podanym adresem do korespondencji, nr telefonu, w sekretariacie Urzgdu Gminy i Miasta
Mogielnica pok. 01, ul. Rynek 1, 05-640 Mogielnica ,w terminie 14 dni od dnia ukazania
sie ogloszenia, tj. do dnia 17 marea 2020 r godz. 12.00.

4. W przypadku nadestania oferty poczta decyduje data wplywu oferty do Urzgdu Gminy i

Miasta Mogielnica, a nie data stempla pocztowego.
5. Oferty nie mogg by¢ skladane w postaci elektronicznej.

6. Stanowisko Dyrektora Zespotu Publicznej Szkoly Podstawowej i Publicznego Przedszkola

w Brzostowcu zostanie powierzone na okres 5 lat od dnia 01.05.2020 r.
7. Dodatkowych informacji udziela pani Kinga Orzechowska, tel. (48)6635149 wew. 30.

8. Konkurs na stanowisko dyrektora przeprowadzi komisja konkursowa powolana

zarzadzeniem Burmistrza Gminy i Miasta Mogielnica.

9. O dokladnym miejscu i terminie przeprowadzenia konkur; kandydaci i cztonkowie

komisji konkursowej zostang poinformowani indywidualnie




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5

