RADA MIEJSKA
w Mogiclnicy
woj. mazowieckie Zatacznik do Uchwaty Nr VIII /42 /2019
Rady Miejskiej w Mogielnicy
z dnia 25 stycznia 2019 .

REGULAMIN
OKRESLAJACY WARUNKI I SPOSOB PRZYZNAWANIA SWIADCZEN ZE
SRODKOW NA POMOC ZDROWOTNA DLA NAUCZYCIELI ZWANYCH DALEJ
FUNDUSZEM ZDROWOTNYM

§1

1. Niniejszy regulamin stosuje si¢ w szkolach i placéwkach prowadzonych przez Gming
Mogielnica.

2. Regulamin okresla:
a) zasady tworzenia Funduszu Zdrowotnego
b) osoby uprawniane do korzystania z Funduszu Zdrowotnego

c) tryb powolania i zadania komisji do spraw gospodarowania $rodkami Funduszu
Zdrowotnego.

§2

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

a) szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkol¢ lub placowke, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Mogielnica,

b) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoly lub placowki,

c) nauczycielu bez blizszego okre§lenia — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli
wymienionych w art. 1 Karty Nauczyciela zatrudnionych w jednostkach, dla ktérych

organem prowadzacym jest Gmina Mogielnica oraz rencistow i emerytowanych
nauczycieli tych jednostek. '

§3

1. Wysoko$¢ $rodkéw finansowych tworzacych Fundusz Zdrowotny, ustalana jest na
kazdy rok budzetowy w planach finansowych szkét w wysokosci 0,3% rocznej
planowanej kwoty na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

2. Wysoko$¢ srodkéw nie podlega zmianom w ciagu roku.
3. Srodkami, o ktérych mowa w pkt 1 zarzadza dyrektor szkoly.

4. Komisja zatwierdza na rok kalendarzowy plan finansowo-rzeczowy wydatkéow z
funduszu zdrowia.

5. Pomoc z Funduszu Zdrowotnego udzielana jest nauczycielowi w formie pienig¢znej
zapomogi nie czescie] niz raz w danym roku kalendarzowym. W szczegodlnie

uzasadnionych przypadkach pomoc moze by¢ przyznana powtdérnie w danym roku
kalendarzowym.
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Niewykorzystane $rodki w pierwszym pétroczu przechodzg na drugie poirocze

Srodki finansowe niewykorzystane w danym roku kalendarzowym nie przechodza na
rok nastepny.

§4

Osobami uprawnionymi do korzystania z Funduszu Zdrowotnego sa:

nauczyciele zatrudnieni w szkolach i placéwkach prowadzonych przez Gming
Mogielnica w wymiarze co najmniej 2 obowigzujgcego wymiaru zajeé

nauczyciele emeryci i rencifci, uprawnieni do korzystania w tych szkotach
z zakladowego funduszu §wiadczen socjalnych.

§5

Z Funduszu Zdrowotnego mogg korzysta¢ osoby, ktore spelmajq jeden z ponizszych
warunkow:

przewlekla choroba lub gdy przebieg choroby jest bardzo ciezki,

leczenie szpitalne z koniecznoscig dalszego leczenia w domu lub sanatoryjnego,
dhugotrwale leczenie specjalistyczne,

zakupem lekdw i poniesionych wydatkéw zwigzanych z leczeniem,

konieczno$¢ zakupu szkiel korekcyjnych,

konieczno$¢ skorzystania z ustug z zakresu protetyki dentystycznej,

zakup sprz¢tu medycznego, aparatu stuchowego lub innego sprzetu ortopedycznego
niezb¢dnego w rehabilitacji.

Wysokos¢ przyznanej zapomogi uzalezniona jest od:
rodzaju i przebiegu choroby,
wysokosci poniesionych przez nauczyciela kosztéw leczenia.

3. Swiadczenia z Funduszu Zdrowotnego majg charakter bezzwrotny.

a)
b)

§6

. Warunkiem przyznania zapomogi jest zlozenie przez nauczyciela wniosku do

dyrektora szkoly.

Do wniosku nalezy dotgczy¢:
aktualne zaswiadczenie lekarskie o chorobie nauczyciela,
dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia (imienne faktury, rachunki).

Przy rozpatrywaniu przez komisje wnioskow nalezy bra¢ pod uwage nie tylko
udokumentowane koszty leczenia, ale rowniez catoksztalt okolicznosci wpltywajacych
na sytuacj¢ materialng.

Whniosek o przyznanie zapomogi sktada sie¢ do 30 pazdziernika kazdego roku.
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Z wnioskiem dla nauczyciela moze wystgpi¢ rowniez dyrektor szkoty, rada
pedagogiczna, przedstawiciel zwigzkow zawodowych, opiekun, jezeli nauczyciel nie

jest zdolny osobiscie do podejmowania czynnosci w tym zakresie.

§7

W celu racjonalnego i jawnego gospodarowania Funduszem Zdrowotnym dyrektor
szkoty powoluje Komisj¢ Zdrowotng w skladzie:

2 nauczycieli ze szkoty, wskazanych przez rad¢ pedagogiczng danej szkoly,
po jednym przedstawicielu organizacji zwigzkowych dziatajagcych w szkole,

¢) przedstawiciel emerytow i rencistow danej szkoty.
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Dyrektor spo$réd cztonkéw Komisji Zdrowotnej powoluje jej przewodniczacego.

Do zadan Komisji Zdrowotnej nalezy opiniowanie wnioskéw o przyznanie pomocy
finansowej wraz z propozycja wysokosci przyznanej zapomogi.

Whioski sg ewidencjonowane w rejestrze.

. Rozpatrywanie wnioskéw odbywa si¢ raz w.roku. W uzasadnionych przypadkach

posiedzenia Komisji Zdrowotnej moga odbywac si¢ czgsciej.

Opinie Komisji Zdrowotnej podejmowane sg zwykla wigkszoscia gloséw, przy
udziale, co najmniej potowy cztonkéw Komisji. W przypadku réwnej liczby glosow
rozstrzyga glos przewodniczacego.

Czlonkowie Komisji Zdrowotnej skladajg os$wiadczenia o ochronie danych
osobowych 0s6b ubiegajacych si¢ o przyznanie zapomogi.

Z vposiedzenia Komisji Zdrowotnej sporzadzany jest protokét, uwzgledniajacy
w szczegolnosci wyniki pracy Komisji, propozycj¢ przyznanej kwoty zapomogi,
uzasadnienie nie przyznania zapomogi oraz podpisy cztonkéw Komisji Zdrowotne;.
Ostateczng decyzje o przyznaniu zapomogi podejmuje dyrektor szkoty.

O przyznaniu lub odmowie przyznania $wiadczenia dyrektor szkoly pisemnie

zawiadamia nauczyciela w terminie 14 dniu od dnia posiedzenia Komisji opiniujacej
wnioski 0 pomoc zdrowotng dla nauczycieli.

W przypadku odmowy przyznania pomocy z funduszu zdrowotnego - przystuguje
odwotanie do Burmistrza.

Odwotanie powinno by¢ przekazane za posrednictwem dyrektora szkoty w terminie 7
dni od daty otrzymania pisma o decyzji odmowne;.

§8

Wyplat przyznanych zapomoég dokonuje si¢ poprzez przekazanie srodkow na wskazane przez
zainteresowanego konto bankowe lub gotowka, na podstawie protokotu przyznanego przez

Komisje Zdrowotng i zaakceptowane przez dyrektora.




