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Zakacznik do Uchwaty nr LVIII/311/2014
z dnia 16 pazdziernika 2014 r.

STATUT
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej

w Mogielnicy

I. Postanowienia ogdélne.

§1

Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Mogielnicy jest samodzielnym publicznym zaktadem

opieki zdrowotnej. Zaktad realizuje $wiadczenia z zakresu podstawowej i specjalistyczne;j

opieki zdrowotne;.

§2
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Mogielnicy zwany dalej ,, Zaktadem”
dziata na podstawie:
1. Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dzialalnosci leczniczej ( Dz.U.Nr 112 poz.654).
2. Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2001.Nr 142,
poz.1591 z poz.zm.).
3. Uchwaly Nr V/63/ 1999 z dnia 25 lutego 1999r. Rady Miejskiej w Mogielnicy
W sprawie przyjecia przez Gming Miejsko Gminnej Przychodni Zdrowia
w Mogielnicy i Wiejskiego O$rodka Zdrowia w Swidnie i utworzenia Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opicki Zdrowotnej w Mogielnicy.
4. Uchwaty Rady Powiatu w Gréjcu Nr 31/1999 z dnia 14 maja 1999r.
5. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o §wiadczeniach opieki zdréwetnej finansowanych
ze Srodkoéw publicznych ( Dz.U.Nr 210, poz.2135).
6. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych ( tj.Dz.U. z 2013,p0z.885).
7. Niniejszego statutu.




§3
W skiad zaktadu wchodzi;
a) Przychodnia Zdrowia w Mogielnicy ul. Dziarnowska 40.

b) Przychodnia Zdrowia w Mogielnicy — Filia w Swidnie

§4

1. Zaklad dziata na terenie Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym podstawowym obszarem
udzielania $wiadczen zdrowotnych jest Gmina i Miasto Mogielnica.

2. Zaklad posiada osobowos$¢ prawng i jest wpisany do rejestru publicznych zaktadow
opieki zdrowotnej prowadzone;j przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy XXI Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr KRS 0000184896.

3. Podmiotem tworzagcym Zaktad jest Gmina i Miasto Mogielnica.

4. Nad dziatalno$cig Zaktadu nadzor sprawuje Gmina i Miasto Mogielnica.

IL. Cele i zadania SPZOZ w Mogielnicy
§3

1. Gtéwnym celem Zaktadu jest podejmowanie dziatan na rzecz ochrony oraz poprawy
stanu zdrowia ludnoéci poprzez organizowanie i prowadzenie dziatalnosci lecznicze;j,
profilaktycznej i rehabilitacyjnej oraz state podnoszenie jakosci swiadczonych ustug, a
takze propagowanie zachowan prozdrowotnych i przestrzeganie praw pacjenta.

2. Celem Zaktadu jest rowniez udzielenie $wiadczeri zdrowotnych stuzgcych zachowaniu,
przywracaniu, poprawie i ratowaniu zdrowia, prowadzenie dzialalnosci majacej na celu

zapobieganie powstawaniu choréb, promocja zdrowia.

§6
Do zadan Zaktadu nalezy w szczeg6lnoscei:
1) udzielanie $wiadczen w zakresie podstawowej i specjalistycznej opieki zdrowotnej
ludnosci zamieszkatej na terenie dziatania Zaktadu i gmin osciennych
2) udzielanie specjalistycznych i konsultacyjnych $wiadczef ambulatoryjnych przez

poradnie dzialajgce w Zakladzie

3) wykonywanie badan diagnostycznych przez laboratorium diagnostyczne,

4) promocja zdrowia,




5) prowadzenie dziatalnosci ustugowej i administracyjnej dla jednostek podstawowe;j
dziatalno$ci medycznej,

6) ulfatwianie podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikom , w szczegblnosci
pracownikom wykonujacym zawody medyczne,

7) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej polegajacej m.in. na wynajmowaniu
pomieszczen,

8) realizowanie zadan obronnych w zakresie objetym planem przygotowarn shuzby

zdrowia na potrzeby obronne panstwa.

II1. Rodzaje i zakres udzielanych $wiadczen zdrowotnych

§7

Zaklad prowadzi dziatalno$é leczniczg w rodzaju:
a) podstawowej opieki zdrowotne;j,
b) ambulatoryjne $wiadczenia zdrowotne,
¢) leczenie stomatologiczne,
d) rehabilitacja lecznicza,

€) diagnostyka laboratoryjna.

§8

Zakres udzielanych przez Zaktad §wiadczen zdrowotnych obejmuje;
a) badanie i porade lekarska,
b) leczenie i pielegnacja chorych,
c) rehabilitacj¢ lecznicza,
d) opieke nad kobieta cigzarna i jej plodem, potogiem, oraz noworodkiem,
e) badania diagnostyczne,
f) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia,

g) dziatania profilaktyczne.




§9
Przy wykonywaniu zadan okreslonych w Statucie Zaktad wspélpracuje z innymi
podmiotami leczniczymi, shuzbami sanitarno- epidemiologicznymi, regionalnym centrum
krwiodawstwa i krwiolecznictwa, placowkami naukowo- badawczymi, organizacjami
spolecznymi i stowarzyszeniami naukowymi, samorzadami zawodéw medycznych oraz

innymi podmiotami.

§10

1. Zaktad moze realizowa¢ inne zadania zlecone przez podmiot tworzacy, na
podstawie przepiséw powszechnie obowigzujacych.

2. Zaktad moze prowadzi¢ réwniez wyodrebniong dziatalno$¢ gospodarcza, z ktorej
zysk przeznaczany bedzie w cato$ci na realizacje zadan statutowych Zaktadu.

3. Organizacje i porzadek procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych w Zakladzie
okreslaja wewngtrzne akty normatywne obowiazujace w Zaktadzie, wprowadzone
przez kierownika.

4. Zaklad udziela specjalistycznych $wiadczefi zdrowotnych bezptatnie, za czgsciowy .

odpfatnoscia lub odptatnie za zasadach okreslonych odpowiednimi przepisami

prawa.

IV. Zarzadzanie SPZOZ w Mogielnicy

§11
Organami SPZOZ w Mogielnicy sa;
1. Kierownik SPZOZ
2. Rada Spoteczna SPZOZ.
Kierownik Zakladu
§12

1. Kierownik Zaktadu ponosi odpowiedzialnosé za zarzadzanie Zaktadem.
2. Kierownik z zastrzezeniem kompetencji Rady Spotecznej — samodzielnie podejmuje
decyzje dotyczace funkcjonowania Zaktadu i ponosi odpowiedzialnos¢.

3. Kierownik kieruje dziatalnoscig Zaktadu i reprezentuje go na zewnatrz.




4. Kierownik jest shuzbowym przetozonym pracownikéw Zaktadu.

§13
Do zadan i kompetencji Kierownika w szczeg6Inosci nalezy:
1) biezacy nadzor nad realizacjg statutowych zadan Zaktadu,
2) ustalanie planu finansowego w tym inwestycyjnego,
3) ustalanie regulaminu porzadkowego,
4) zapewnienie nalezytego funkcjonowania Zakladu poprzez:
a) zapewnienie warunkow organizacyjnych i technicznych do sprawnego
funkcjonowania,
b) dbanie o nalezyty dobér pracownikéw i podnoszenie ich kwalifikacji,

¢) -zatrudnianie, zwalnianie i ustalanie wysoko$ci wynagrodzen dla personelu.

§ 14
Kierownik Zaktadu odpowiada za:
1) poziom $wiadczonych ustug zdrowotnych,
2) prowadzenie prawidtowej polityki finansowej i kadrowej,
3) przestrzeganie praw pacjenta,
4) prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowiazujgcymi przepisami,

5) udzielanie §wiadczen zdrowotnych wykonywanych przez osoby wykonujace zawod

medyczny.

§15
1. Kierownika Zaktadu powotuje i odwotuje Burmistrz Gminy i Miasta Mogielnica.
2. W razie nieobecnosci Kierownika z powodu choroby, urlopu lub innych przyczyn,

zastepuje go wyznaczony przez Kierownika pracownik.

Rada Spoleczna
§ 16
1. Przy zakladzie dziata Rada Spoleczna, ktora jest organem inicjujgcym i opiniodawczym
podmiotu tworzacego i doradczym kierownika Zaktadu.
2. Rada Spoteczna Zaktadu wybierana jest przez Rade Miejska.
3. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata.
4. Czlonek Rady Spotecznej moze Byé odwotany przed uptywem kadencji w przypadku;




a) rezygnacji z funkcji,
b) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady,
¢) prawomocnego skazania za przestepstwo popetnione umyslnie.

5. Czlonkostwo w Radzie Spofecznej wygasa na wskutek $mierci cztonka Rady.

§17
W skiad Rady Spotecznej wchodza:
1. Burmistrz lub wyznaczona przez niego osoba jako Przewodniczacy Rady.

2. Przedstawiciel Wojewody.

3. Przedstawiciele wytonieni przez Rade Miejska w Mogielnicy w liczbie 5 0séb.

§18
Rada Spoteczna Zaktadu dziala na podstawie uchwalonego przez Rade Regulaminu
zatwierdzonego przez Rade¢ Miejska w Mogielnicy, okreslajacego skiad cztonkow Rady, tryb
zwotywania posiedzen i sposobu podejmowania uchwat. W posiedzeniach Rady Spotecznej
Zakladu uczestniczy Kierownik Zaktadu oraz przedstawiciele organizacji zwigzkowych

dzialajgcych w podmiocie leczniczym.

§19
1. Pierwsze posiedzenie Rady Spotecznej zwotuje podmiot tworzacy.

2. Praca w Radzie ma charakter spofeczny.

§20
Do zadan Rady Spotecznej Zaktadu nalezy w szczegdlnosci:
1) przedstawienie Radzie Miejskiej wnioskéw i opinii w sprawach:

a) zbycie Srodka trwatego lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu
medycznego, | |

b) zwigzanych z przeksztalceniem lub likwidacja Zaktadu, rozszerzeniem lub

ograniczeniem dziatalnosci,
¢) przyznawania Kierownikowi nagréd,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Kierownikiem.

3
2) przedstawianie kierownikowi wnioskéw i opinii w sprawach:




a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

¢) kredytow bankowych lub dotacji,

d) podziatu zysku,

e) zbycia aktywéw trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i

sprzetu medycznego,

) regulaminu organizacyjnego.
3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskéw wnoszonych przez pacjentow, z
wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu,
4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnogci leczniczej,

5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i statucie.

V. Organizacja Zakladu.

§21
W SPZOZ w Mogielnicy dziataja:
a) komorki podstawowej opieki zdrowotne;,
b) komoérki ambulatoryjnej opieki zdrowotnej,
¢) pracownika diagnostyki medycznej,
d) komoérka administracyjno- techniczna i gospodarcza,
e) komorka ksiegowo — finansowa

f) stanowisko ds. pracowniczych.

§22

Organizacj¢ i zadania komorek organizacyjnych okresla Regulamin Organizacyjny Zaktadu.

VI. Gospodarka Finansowa

§23
1. Zaklad jest prowadzony w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki
zdrowotnej na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej, pokrywajacy z
posiadanych $rodkow i uzyskiwanych przychodéw koszty dziatalnosci i zobowigzania.
2. Zaktad prowadzi gospodarke finansowg na podstawie planu finansowego ustalonego

¥

przez Kierownika i zaopiniéwane go przez Rade Spoleczna.




§24

1. Zaktad gospodaruje samodzielnie przekazanymi w nieodplatnie nieruchomosciami oraz
majatkiem wiasnym( otriymanym jak i zakupionym).

2. Zbycie aktywoéw trwatych Zakladu, oddanie go w dzierzawe, najem, uzytkowanie oraz
uzyczenie moze nastapi¢ wylgcznie na zasadach okreslonych przez podmiot tworzacy.
Zasady te polegaja w szczegolnosci na ustanowieniu wymogu uzyskania zgody
podmiotu tworzacego na zbycie, wydzierzawienie, wynajecie, oddanie w uzytkowanie
lub w uzyczenie aktywéw trwatych.

3. Wniesienie majatku Zaktadu do spotek, jak réwniez jego przekaianie do fundacji i
stowarzyszen wykonujgcych dziatalnos¢ lecznicza jest zabronione. W przypadku spétek,
fundacji lub stowarzyszen wykonujgcych inng dziatalnos¢, dokonanie tych czynnosci
wymaga zgody podmiotu tworzacego. Czynno$¢ naruszaj aca niniejsza zasadg jest

niewazna.

§25
Zaktad moze pozyskiwa¢é $rodki finansowe:
1) z odplatnych §wiadczen zdrowotnych udzielanych na zlecenie:
a) gminy lub innych organéw uprawnionych na podstawie odrgbnych przepiséw,
b) 0sdb objetych ubezpieczeniem innym niz ubezpieczenie spoteczne,
c) instytucji ubezpiéczeniowych,
d) zakladow pracy, organizacji spolecznych i innych instytucji,
) innych zaktadow opieki zdrowotnej,
f) o0s6b fizycznych nie objetych ubezpieczeniem lub za $wiadczenie nie przystugujace w
ramach ubezpieczenia,
2) narealizacj¢ zadan i programéw zdrowotnych,

3) z darowizn, zapis6w, spadkéw oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia

zagranicznego.




§26

Zakiad moze uzyskiwaé dotacje budzetowe przyznane na:

1) realizacj¢ zadan w zakresie zapobiegania chorobom i urazom, program zdrowotnych oraz
promocje zdrowia,

2) pokrycie kosztéw ksztatcenia i podnoszenia kwalifikacji os6b wykonujgcych zawody
medyczne,

3) inwestycje, w tym zakup wysokospecjalistycznej aparatury i sprzetu medycznego oraz
remonty,

4) realizacje zadan dodatkowych, nalozonych przez organ sprawujacy nadzor- ze wzgledu na
potrzeby systemu opieki zdrowotnej jak w przypadku kleski zywiotowej,

5) cele szczegolne, przyznawane na podstawie odrebnych przepisow.

§27
Warto$¢ majatku Zaktadu okreslaja:
1) fundusz zatozycielski
2) fundusz Zakladu

§28

1. Fundusz zatozycielski stanowi warto$¢ wydzielonej Zaktadowi cze$ci mienia Skarbu
Paristwa lub mienia jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Fundusz Zakladu stanowi warto$¢ majatku Zaktadu po odliczeniu funduszu

zatozycielskiego.

§29
Fundusz zalozycielski zwiekszaja;
a) przekazane z budzetu pafistwa dotacje oraz $rodki z funduszy pomocowych na remonty,
inwestycje i zakup wysokospecjalistycznego sprzetu i aparatury medycznej,
b) dotacje z budzetéw jednostki samorzadu terytorialnego na cele rozwojowe,
¢) dary majace charakter majatku trwatego lub przeznaczone na cele rOZWOjowe

d) zysk z netto,

¢) kwoty zwigkszenia wartosci aktywéw trwatych, bedace skutkiem ustawowego

przeszacowania tych akfywéw,




f) kwoty srodk6éw pieni¢znych przekazane na pokrycie ujemnego wyniku finansowego.

§30
Fundusz Zaktadu zmniejsza sie o:
a) strate netto,
b) kwoty zmniejszenia wartosci aktywéw trwatych, bedace skutkiem ustawowego

przeszacowania tych aktywow.

§31

1. Rokiem obrotowym Zakladu jest rok kalendarzowy.
2. Zaklad sporzadza spfawozdania finansowe na dzien zamknigcia ksigg rachunkowych.
3. Sprawozdanie finansowe obejmuje:

a) bilans,

b) rachunek zyskow i strat,

¢) zestawienie zmian w kapitale ( funduszu) wlasnym,

d) informacj¢ dodatkowa, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

) rachunek przeplywow pienigznych.

§32
1. Zaktad sporzadza bilans i ustala wynik finansowy dziatalnosci.

2. Zaklad decyduje sam o podziale zyskow.
3. Zaklad pokrywa we wlasnym zakresie ujemny wynik finansowy.

VII. Nadzér nad dzialalno$cig Zakladu

§33
1. Nadz6r nad dziatalnoscig Zaktadu sprawuje Burmistrz Gminy i Miasta Mogielnica.
* 2. W ramach nadzoru Burmistrz dokonuje kontroli i oceny dziatalnosci Zaktadu oraz pracy
Kierownika Zakladu.
3. Kontrola i ocena dotyczy:
a) realizacji zadan statutowych oraz dostepnosci i poziomu udzielonych $wiadczen,
b)- prawidlowosci gospodarowaniem mieniem,

¢) gospodarki finansowe;.




VIII. Postanowienia koncowe

§34
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja odpowiednie

postanowienia ustawy oraz przepisy wydane na jej podstawie.

§ 35

Wszelkie zmiany w statucie dokonywane sg w trybie przewidzianym dla jego wprowadzenia.

§36

Niniejszy statut obowigzuje od dnia zatwierdzenia przez Rade Miejska w Mogielnicy.




