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Mogielnica, dnia 07.12.2012 1.

Burmistrz Gminy i Miasta w Mogielnicy ogtasza nabor
na wolne stanowisko pracy:
,»Glowny Ksiegowy” w Miejsko — Gminnym Osrodku Pomocy
Spolecznej w Mogielnicy

1. Wymagania niezb¢dne:
zgodnie z art. 54, ust. 1 i 2 ustawy o finansach publicznych /Dz. U. Nr 142, poz. 1240
z dn. 27 sierpnia 2009 r./.

a) Obywatelstwo polskie,

b) Nieposzlakowana opinia,

¢) Niekaralno§¢ rozumiana jako nie skazanie za przestepstwo przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dzialalnodci instytucji panstwowych
oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za
przestepstwo skarbowe, ‘

d) Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnodci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

e) Spelnia jeden z ponizszych warunkow:
- ukoriczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupelniajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i co najmniej 3-letnia praktyka w ksiggowosci,
- ukoficzona szkota srednia, policealna lub pomaturalna szkota ekonomiczna i co
najmniej 6-letnia praktyka w ksiggowosci,
- widnieje w rejestrze bieglych rewidentéw na podstawie odrgbnych przepisow,
- posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego
prowadzenie ksiag rachunkowych, wydane na podstawie odrgbnych przepisow.

2. Wymagania dodatkowe:

umiejetnosé obshugi komputera i programéw niezbednych do prowadzenia obstugi
finansowo — ksiegowej w jednostkach budzetowych,

znajomo$é przepiséw ustawy o rachunkowosci i ustawy o finansach pubhcznych
umiejetnos¢ konstruowania plandéw finansowych,

znajomo$é zasad ksiggowosci budzetowej w jednostkach budzetowych,

kreatywno$¢ i samodzielno$¢ w podejmowaniu decyzji,

gotowos¢ do statego podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

dyspozycyjnos¢ (ruchomy czas pracy).

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

prowadzenie gospodarki finansowej jednostki i rachunkowosci jednostki zgodnie
z obowigzujacymi zasadami przewidzianymi w przepisach prawa oraz w przepisach
wewnetrznych jednostki,

odpowiedzialno$¢ za prawidlowa gospodarke srodkami budzetowymi i pozabudzetowymi,




c. odpowiedzialno$é za przestrzeganie dyscypliny finansowo — budzetowej oraz zasad
prawidlowej i oszczednej gospodarki budzetowe;j,

d. Nadzorowanie prac z zakresu rachunkowosci wykonywanych przez pracownikow

jednostki i odpowiedzialno$é¢ za catoksztalt prac zwiazanych z dziatalnoscia finansowo —

ksiggowa jednostki,

dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji finansowych z planem finansowym,

sporzadzanie sprawozdan finansowych jednostki,

g. wykonywanie innych nie wymienionych wyzej obowigzkéw, ktére z mocy prawa lub
przepiséw wewnetrznych wydawanych przez kierownika jednostki, naleza do kompetencji
Gléwnego Ksiggowego.

@

4. Warunki zatrudnienia:

a. umowa o pracg
b. Y etatu

5. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

zyciorys — CV,

dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie oraz kwalifikacje zawodowe,

o$wiadczenie o niekaralnosci,

o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do wykonywania czynnosci prawnych i korzystaniu ‘
z pelni z praw publicznych,

dokumenty potwierdzajace poprzednie okresy zatrudnienia (§wiadectwa pracy),

g. kwestionariusz osobowy.
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Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy
i Miasta w Mogielnicy, adres: ul. Rynek 1 (sekretariat) w terminie do dnia 17.12.2012 r. do
godz. 14.00. Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu po wyzej wymienionym terminie nie beda
rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (bip.mogielnica.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu ul. Rynek 1.
Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula :

Wyrazam zgode na przetworzenie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnia 29.08.1 997r.
o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz 926 z poin.zm.) oraz z ustawq
zdn. 21-11-2008 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz.U. z 2008 r.Nr 223 poz.1458 ).




